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Ved brev af 28, oktober 2015 har Folketingets Ombudsmand anmodet om en uddybning af tre konkrete
udtalelser, refereret i Fyns Amts Avis den 26. oktober 2015, og i samme forbindelse anmodet om, at Fyns

Politi kommer ind pd, hvorvidt udtalelserne er i overensstemmelse med regleme om offentligt ansattes

ytm’ngsfriheﬂ.
De konkrete udtalelser er silydende:

nr. 17 .., Men der er selvfalgelig en harfin balance mellem ytringsfriheden som privatperson og loyali-
tetspligten som tjenestemand. De ma udtale sig i respekt for, at de er ansat som tjenestemaend, og i min

bog er det god stil at begynde dreftelserne i egen organisation....”
nr. 2" De ma stort set sige alt, nar jeg er klar over, hvad de siger, og kritik er rejst internt forst.”

nr. 3” Du (journalisten, red.) sparger lokalbetjenten om en politisk holdning i forhold til bemanding og

normativ. Det har en lokalbetjent ingen holdning til midt i en forhandling om flerarsaftalen. Politiforenin-

gen kan have en holdning”.

I'yns Politi kan i den anledning oplyse falgende:

Ad 1. Som det ogsé fremgdr af vejledningen om offentligt ansattes ytringsfrihed, kan man som offentligt
ansat pd egne vegne deltage i den offentlige debat og fremsa®tte personlige meninger og synspunkter, her-
under ogsd om emner, der vedrerer ens eget arbejdsomrade. Som offentligt ansat er det imidlertid ogsé
antaget, at man har en almindelig forpligtelse til inden for lovens grenser at udfere arbejdet i overens-
stemmelse med ansattelsesmyndighedens interesse og aklivt medvirke til realisation af de opgaver, mal
og strategier, som er fastlagt af ledelsen (loyalitetspligten). Det antages, at den ansatte kan udnytte sin
ytringsfrihed, vanset det kan vare imod myndighedens interesser, og loyalitetsforpligtelsen mé séledes

vige til fordel for den ansattes yiringsfrihed. Der henvises i den forbindelse til "Forvaltningsret, 2, udga-
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ve, p. 189). Fyns Politi er helt enig heri og beklager, at dette ikke er fremgéct med den fornadne tydelig-
hed.

Bemarkningen om, at det er god stil at begynde drefielserne i egen organisation, er et udiryk for en op-
fordring til at drefie sager internt i organisationen farst, men det star pi den anden side fuldstendig klart,

at der ikke kan stilles krav eller gives palag herom.

Ad 2. Soin det fremgér ovenfor under punkt 1, ligger det helt klart, at det hverken kan kreeves, at ledelsen

for en udtalelse som fremsazttes som_privatperson er orienteret herom eller har godkendt indholdet. Det

kan heller ikke krazves, at kritik er rejst internt, Udlalelsen sigter til hensigtsmaessighedsovervejelsen, der
fremgar af vejledningen (Vejledning om offentligt ansattes ytringsfrihed, p. 2, under midten), idet det
bl.a. af hensyn til muligheden for at forbedre de forhold, der findes kritisable og af hensyn til de fremtidi-
ge arbejdsforhold pa arbejdspladsen kunne vaere mest hensigtsmeessigt og fornufligt ferst at rejse kritik-
ken via de interne systemer. Uagtet citatet matte vaere blevet bragt uden for den kontekst, det er afgivet i,

beklages det, at det indledningsvis anforte ikke er fremgdet med den fornedne tydelighed,

Ad 3. Det kan oplyses, at politidirektoren under dét lange telefoninterview gentagne gange understregede,
at Fyns Politi ikke havde kommentarer om den prigcise tilrettelzggelse af de enkelte elementer i bered-
skabet s& leenge flerdrsforhandlingerne finder sted. Da politidirektoren blev foreholdt, at landbetjenten
gemne ville udtale sig, men havde en oplevelse af "ikke at matte sige noget”, faldt politidirekterens kom-
mentar sent i samtalen: *Du sperger landbetjenten om en politisk holdning i forhold til bemanding og
normativ. Det har en landbetjent ingen holdninger til midt i en forhandling om flerarsaftalen. Palitifor-
eningen kan have en holdning”. Det kunne vare tilfojet, at landbetjenten som privatperson kunne have en
holdning, men udtalelsens formal var at understrege, at Fyns Politi ikke havde udtalelser til den verseren-

de forhandling og ikke at begrzense en ansats private ytringsirihed.

Som {olge heraf kan det kun understreges, at landbetjenten eller enhver anden ansat kunne ytre sig som

privatperson, j(r. det ovenfor anferte.
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